
Projektleiter (w/m/d)
80 bis 100 %, Hauptsitz Stans

Du hast eine Leidenschaft für digitale Themen und es reizt dich, die zukunftsweisenden Projekte der Nidwaldner 
Kantonalbankaktivzulenken,neueKonzeptezuentwickelnundfrischeImpulsezusetzen?Dubiststetsoffen 
für Neues, willst etwas bewegen und hast fundierte Erfahrungen im Projektmanagement? Dann ist diese Heraus
forderung im Team Unternehmensentwicklung deine Chance.

Das bewirkst du bei uns
 – Du bist verantwortlich für strategisch wichtige Projekte – von der Planung, über die Analyse bis hin zur Umsetzung 
über alle Geschäftsbereiche der Bank.
 – DupflegsteineengeZusammenarbeitundKoordinationmitinternenFachbereichenundexternenPartnern.
 – Du führst Mitarbeitende in deinen zugeteilten Projekten auf fachlicher und persönlicher Ebene.
 – Du erkennst neue Trends in der Bankenbranche, analysierst und adaptierst diese.
 – Du übernimmst die Dokumentation von Prozessen, Richtlinien und dem aktuellen Stand der Projekte.

Das bringst du mit
 – DuhasteinenFachhochschulabschlussinBanking&FinanceoderBetriebswirtschaftundverfügstüber 
sehr gute Bankfachkenntnisse.
 – Du bist ambitioniert, möchtest etwas bewegen und bringst neue Ideen ein.
 – DubesitztanalytischeundkonzeptionelleFähigkeitenunddenkstlösungsorientiert.
 – Du überzeugst mit deinen sehr guten Kommunikationsfähigkeiten und deiner hohen Sozialkompetenz.
 – Duverfügstübereineexakte,strukturierteundorganisatorischversierteArbeitsweise.
 – Du arbeitest gerne in einem kleinen Team, bist selbstständig, belastbar sowie zuverlässig und kannst Entscheide  
imRahmendeinerKompetenzentreffen.
 – Du denkst und handelst unternehmerisch, nachhaltig, vernetzt und zielorientiert.
 – DubistdirdieZusammenarbeitaufunterschiedlichenManagementebenenundmitverschiedenenFunktionen
 gewohnt.

Das bieten wir dir
 – hoheMitgestaltungsmöglichkeitmitkurzenEntscheidungswegenundflacherHierarchie
 – Mitarbeit in einem kleinen, umsetzungsstarken Team
 – persönlichesundoffenesArbeitsklimamitDu-Kultur
 – Möglichkeit für ortsunabhängiges Arbeiten
 – grosszügigesozialeRahmenbedingungen,z.B.KaufvonFerientagenmöglich,bezahltenationaleund 
kantonaleFeiertage,freierTagamGeburtstag
 – Unterstützung bei Aus und Weiterbildungen
 – diverseVergünstigungenfürBankdienstleistungenundFreizeitangebote

Reiche deine vollständige OnlineBewerbung bitte unter www.nkb.ch/onlinebewerbung ein. Bewirb dich gerne  
auchdann,wenndudasAnforderungsprofilnichtvollständigerfüllst.DeinPotenzialfürdiesePositionwerdenwir 
im gemeinsamen Gespräch ausloten. Wir freuen uns auf dich.

Weitere Informationen
Auskünfte zur Stelle: Heinrich Leuthard, Vorsitzender der Geschäftsleitung  
Telefon 041 619 27 77, EMail heinrich.leuthard@nkb.ch
Details zur Arbeitgeberin: www.nkb.ch/arbeitgeberin


